
                                              Протокол № 1
заседания Попечительского совета при КУ РА «Управление социальной         

                   поддержки населения Майминского района»

 18.03.2021 год                                                                               с. Майма

Присутствовали:

Абрамова Ольга Юрьевна, заместитель Главы администрации МО «Майминский район» (председатель ПС); 

Берняева Вера Николаевна, председатель Совета Ветеранов Майминского района (заместитель председателя ПС);

Гаврилова Валерия Анатольевна, член правления регионального фонда «Мама» (секретарь ПС);

Пислегина Ирина Ивановна, председатель правления местной общественной организации инвалидов Майминского района РА ВОИ;

Пушкарева Татьяна Анатольевна, нотариус нотариального округа «Майминский район» Республики Алтай.
Приглашенные:

Кучияк В.В.  - директор КУ РА «УСПН Майминского района»;

Конева Т.В.,  Данилова В.Н.- заместители директора КУ РА «УСПН Майминского района». 
                                            ПОВЕСТКА ДНЯ

1.Информация о проделанной работе  КУ РА «УСПН  Маймининского района» за 2020 год.


2 Информирование граждан по вопросам деятельности учреждения.


3.План культурно-массовых мероприятий, организуемых КУ РА «УСПН Майминского района» в 2021 году.


По первому вопросу повестки дня выступила директор КУ РА «УСПН Майминского района» Кучияк В.В., которая представила информацию о  проделанной работе  КУ РА «УСПН  Маймининского района» за 2020 год.

Численность граждан, получающих меры социальной поддержки ежегодно увеличивается в связи с ростом населения муниципального образования «Майминский район». 

Численность граждан, получивших меры социальной поддержки       

                           населения за последние три года

	Отчетный год
	Численность населения, чел.
	Численность граждан, получивших меры социальной поддержки, чел.
	Доля граждан, получивших меры социальной поддержки от общего количества населения, %
	Освоены средства (тыс. руб.)

	2018 год
	33 945
	17 148 
	50,5
	147 975,2 

	2019 год
	34 150
	17 272
	50,6
	180 641,2

	2020 год
	34 588
	19 981
	57,7
	319 407,3


В соответствии с рядом нормативных правовых актов, меры социальной поддержки в 2020 году были оказаны 19981 гражданам,  согласно федеральному регистру  4 902 гражданам,  региональному -  15 079 гражданам.

	№ п/п
	Категория граждан
	Численность граждан

(кол. чел.)
	Выплачено по мерам социальной поддержки

	1
	ЖКУ отдельным категориям граждан
	3928 
	24 398 720,52

	2
	Многодетные семьи
	654
	10 108 530,27

	3
	Ветераны труда РФ,

труженики тыла
	1513  ветеранов труда,

23  тружеников тыла
	16 245 915,58

	4
	Ветераны труда РА
	576
	3 334 455,57

	5
	Реабилитированные
	36
	750 837,3

	6
	Специалисты села
	1544
	34 801 278,37

	7
	Продовольственные товары ЧАЭС, Семипалатинцы
	20
	192 642,88

	8
	Взнос на капитальный ремонт
	167
	321 712,98



	9
	Субсидии на оплату ЖКУ
	497
	10 747 338,56

	10
	Почетные доноры
	138
	2 011 819,94

	11
	Материнский капитал
	20
	1 000 000,0

	12
	Газификация
	107
	1 615 145,0

	13
	Погребение неработающих граждан
	37
	320 950,67

	14
	Доплата к пенсии
	544
	1 840 072,4

	15
	Равная доступность  проезда
	1085
	4 367 026,48

	16
	ЕДВ дети-войны
	1124
	1 131 728,0


На выплату ежемесячной денежной компенсации за жилищно-коммунальные услуги освоено 63 435 492,84 рублей, из них:

· из средств федерального бюджета меры социальной поддержки оказаны 3928 гражданам, из них 1382 гражданина получили ежегодную и ежемесячную компенсацию за твердое топливо;

· из средств регионального бюджета, меры социальной поддержки оказаны 4454 гражданам, из них  1928 граждан получили ежегодную и ежемесячную компенсацию за твердое топливо.


Кроме  этого, 1225 ветеранам труда, 23 труженикам тыла, 53 реабилитированным гражданам выплачивается ежемесячная денежная выплата, 675 ветеранам труда и 180 ветеранам труда РА выплачивается ежемесячная выплата за предоставление в пользование абонентской линии связи, 2 реабилитированным гражданам, 3 труженикам тыла и 340 ветеранам труда выплачена компенсация за зубопротезирование, 5 реабилитированным гражданам выплачена компенсация за междугородный проезд по Российской Федерации.

Особое внимание в Учреждении уделяется многодетным семьям, численность  которых в муниципальном образовании с каждым годом растет.

Численность многодетных семей за последние три года
	Категория граждан
	2018 год
	2019 год
	2020 год 

	Многодетные семьи
	607
	624
	654

	Дети
	1997
	2021
	2119


Ежемесячная денежная компенсация по оплате за коммунальные услуги выплачивалась  в размере:

· 30% семьям, имеющим от 3 до 4 детей – 629 семьи;

· 40% семьям, имеющим от 5 до 6 детей – 22 семьи;

· 50% семьям, имеющим 7 и более детей – 3 семьи.

Ежегодная  компенсация за твердое топливо в 2020 году выплачена:

· от 3 до 4 детей – 4738 рублей – 387 семей;

· от 5 до 6 детей – 6317 рублей – 10 семей;

· от 7 и более детей – 7896 рублей – 1 семья.

Ежемесячно проездными билетами пользуются  787 детей. Стоимость одного проездного билета составляла 1200 рублей. 


В течение года учреждением организована работа по реализации регионального проекта «Финансовая поддержка семей при рождении детей»: 

1.Выплата республиканского материнского капитала.
          Начиная с 2014 года на территории МО «Майминский район» был рожден четвертый и последующий ребенок в 168  семьях, на которых предусмотрена выплата республиканского материнского капитала. Две семьи  не оформили пока сертификат, т.к. дети родились недавно. Всего было выдано 166 сертификатов, из них обналичен 81 сертификат,  85 сертификатов находятся у граждан и пока не обналичены в связи с тем, что  четвертый либо последующие дети не достигли трехлетнего возраста либо граждане еще не определились и не обратились за получением меры социальной поддержки.       

	Год
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Количество

граждан
	2
	12
	10
	8
	14
	15
	19

	Сумма (тыс.руб.)
	100,0
	600,0
	500,0
	400,0
	700,0
	750,0
	950,0


         2.Ежемесячная выплата в связи с рождением первого ребенка.


Ежемесячная выплата на первого ребенка до 2020 года выплачивалась до исполнения ребенком возраста 1,5 лет, и если среднедушевой доход семьи не превышал 1,5 прожиточного минимума, установленного для трудоспособного населения. 

С 1 января 2020 года ежемесячная выплата выплачивалась  на ребенка до  3 лет. Доход семьи не должен был превышать  двухкратную величину прожиточного минимума, установленную во 2 квартале предыдущего года для трудоспособного населения -20 936 рублей. 


Размер ежемесячной выплаты на первого ребенка в 2020 году выплачивался  в размере  10259 рублей, что составляет прожиточный минимум, установленный на детей во втором квартале предыдущего года.


Ежемесячная выплата назначается до исполнения ребенком возраста одного года, затем подается новое заявление до достижения ребенком возраста двух лет, а затем трех лет.


В 2020  году  выплату  получали  319  человек,  всего  выплачено 27 698 315,07 руб.

	Год
	Количество получателей
	Денежные средства

	2018
	91 человек
	6 324 489,51

	2019
	200 человек
	16 563 672,57

	2020
	319 человек
	27 698 315,07



3.Ежемесячная выплата на третьего и последующего  ребенка из многодетной семьи от 0 до 3 лет.

 
В связи с принятием  Закона Республики Алтай от 24 декабря 2019 г. № 78-РЗ «О ежемесячной денежной выплате на территории Республики Алтай нуждающимся в поддержке семьям, имеющим детей, в связи с рождением (усыновлением) третьего или последующих детей до достижения ребенком возрасьа трех лет» с 1 января  2020 года ежемесячную выплату на третьего и последующего ребенка от  0 до 3 лет получали 95 человек. 


На одного гражданина принято решение об отказе в выплате   в связи с превышением среднедушевого дохода семьи.


Ежемесячная выплата выплачивалась в размере 10259 руб., в случае если среднедушевой доход семьи не превышал двухкратную величину прожиточного минимума для трудоспособного населения, утвержденного во втором квартале предыдущего года - 20936 руб. Третий и последующий ребенок должен быть рожден с 1 января 2020 года. Всего  в течение 2020 года    ежемесячную выплату на третьего и последующего ребенка от  0 до 3 лет получали 95 человек. На одного гражданина принято решение об отказе в выплате   в связи с превышением среднедушевого дохода семьи. Всего  произведена выплата на сумму -  4 364 772,56 рублей
                      Государственные пособия на детей


В течение 2020 года пособие выплачивалось 4658 гражданам 
на 6369 детей, всего освоено  161  657 230,0 рублей. В сравнении с 2019 годом количество получателей пособий увеличилось на 1735 человек и 1815 детей.

	№ п/п
	Услуга
	2019 год
	Освоено средств
	2020 год
	Освоено средств

	1
	Ежемесячное пособие до 16 лет
	2183
(3814 детей)
	6 605 968,09
	2041
(3579 детей)
	6 542 956,15

	2
	Единовременное пособие при рождении ребенка
	116
(116 детей)
	2 585 169,97
	105
(105 детей)
	2 176 016,54

	3
	Ежемесячное пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет
	421
(421 детей)
	22 304 179,00
	389
(389 детей)
	21 923 513,45

	4
	Выплаты на ребенка и жене военнослужащего
	3
(3 детей)
	330 665,57
	2
(2 детей)
	442 716,92

	5
	Ежемесячная выплата на первенца
	200
(200 детей)
	14 459 734,85
	319
(319 детей)
	27 698 315,07

	6
	Ежемесячная выплата от 0 до 3 лет на третьего и последующего ребенка из многодетной семьи
	-
	-
	95
(95 детей)


	4 364 772,56


	7
	Ежемесячная выплата от 3 до 7 лет
	-
	-
	1707
(1880 детей)
	98 508 943,49

	
	ВСЕГО
	2923
(4554 детей)
	46 285 715,0
	4658
(6369 детей)
	161  657 230,0


Численность получателей субсидий на оплату жилья и 
           коммунальных  услуг за последние три года

	Наименование
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Количество получателей 
	460
	414
	497

	Освоено средств (тыс. руб.)
	6946,3
	7415,3
	10 747,3



 В связи с изменениями размера республиканских стандартов, утвержденных Постановлением Правительства Республики Алтай от 03.07.2020 года № 225 «Об установлении размера республиканских стандартов нормативной площади жилого помещения, используемой для  расчета размера субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, стоимости жилищно-коммунальных услуг и максимально допустимой доли расходов граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в совокупном доходе семьи на 2 полугодие 2020 года и 1 полугодие 2021 года» с июля месяца был произведен перерасчет.

В соответствии с Законом Республики Алтай от 24 декабря 2018 г. № 89-РЗ «О мерах социальной поддержки по льготному проезду на автомобильном транспорте общего пользования (кроме такси) отдельных категорий граждан на территории Республики Алтай», Постановлением Правительства Республики Алтай от 30 июля 2019 года № 303 « Об утверждении Положения о предоставлении меры социальной поддержки по льготному проезду на автомобильном транспорте общего пользования (кроме такси) по муниципальным маршрутам» 1449 гражданам установлено транспортное приложение, позволяющее гражданам льготных категорий, осуществлять проезд. Социальные проездные билеты приобретали 354 человек. Стоимость активации карты в месяц и социального проездного билета составляет 148 рублей. Всего в 2020 году в среднем в месяц осуществляли проезд городским и пригородным транспортом 1085 человек, всего перечислено за 2020 год  4 367 026,48 рублей. 

В течение года оформлено и выдано справок и удостоверений: 
- «Ветеран труда» -27 удостоверений;

- «Ветеран труда Республики Алтай» -26 удостоверений;

- «Многодетная семья»- 205 справок, из них 99 справок выдано впервые.

В целях предоставления гражданам мер социальной поддержки на оплату жилья и коммунальных услуг, между Учреждением и организациями жилищно-коммунальных хозяйств заключено 40 договоров о предоставлении необходимых сведений. В течение года Учреждением проводилась ежемесячная автоматизированная сверка баз данных организаций ЖКХ и Учреждения.

Ежемесячно формируются выплатные реестры, 77% от общего количества получателей социальных выплат перечисления производятся  на личные счета граждан  и 23% через организации федеральной почтовой связи.

                  3.  Социальное обслуживание населения 

Основные направления в работе отделения:

-реализация ИПРА инвалидов и детей-инвалидов;

-оказание социальных услуг в рамках 442-ФЗ различным категориям граждан;

-профилактическая работа с несовершеннолетними и неблагополучными семьями в рамках 120-ФЗ;

-оздоровление несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации;

-работа с лицами, освобожденными из мест лишения свободы, лицами, имеющими наркотическую зависимость, и лицами БОМЖ

-оказание государственной социальной помощи на основании социального контракта и без него   в рамках  Федеральным законом № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи».

Согласно штатному расписанию общая численность работников отделения социального обслуживания населения КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района» на 01.01.2020 г. составляет 10 человек,  из них 1 – заместитель директора, 4 штатных единицы специалистов по социальной работе,  3 штатных единиц социальных работников, 1 - социальный педагог и 1 – психолог.

Статистика отделения:

	Показатели
	2018 год
	2019 год
	2020 год

	Человек (всего обращений)
	3160
	5100
	6970

	Повторная обращаемость клиентов (два и более раз)
	2890
	2163
	3321

	Число обслуженных клиентов (единичных) из них:
	2154
	1405
	1980

	несовершеннолетних
	862
	551
	448

	Пожилых граждан в т.ч.
	365
	364
	363

	Обслуженных на дому
	30
	30
	30

	По видам услуг: социально-педагогические
	1236
	1745
	903

	социально-психологические
	540
	1368
	868

	социально-бытовые
	247
	0
	0

	социально-медицинские
	90
	62
	41

	социально-правовые
	286
	114
	96

	-услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг
	214
	534
	470

	-срочные социальные услуги
	288
	138
	142



Социальные услуги на дому, предоставляемые пожилым гражданам и инвалидам, имеющим полную или частичную утрату способности либо возможности осуществлять самообслуживание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные жизненные  потребности, переданы на аутсорсинг. 

    АНО «Центр социального обслуживания населения «Доверие» предоставляет  социальные услуги на дому пожилым гражданам, инвалидам, детям-инвалидам,  приемным семьям, семьям с опекаемыми детьми, семьям, состоящим на профилактическом учете, признанным нуждающимися в социальном обслуживании. Всего в 2020 году услуги, переданные на аутсорсинг,  на дому получили 470 гражданина.


В течение года проводилась работа с лицами без определенного места жительства. Всего за год оформлено 6 дел для поселения в ДПИ или ПНИ, 3 человека получили путевки.

Принято заявлений и сформировано 140 дел для оказания материальной помощи: 136  на оказание материальной помощи в размере 1500 рублей, на общую сумму 204000 рублей;  3 на оказание помощи пострадавшим от пожаров по 5000, на сумму 15 000 рублей, 1 пакет документов для подарочного набора на двойняшек.  

      
При КУ РА «УСПН» продолжает действовать клуб «Оптимист», который посещают 15 человек.  В 2020 году Члены клуба посещали тренажерный зал «Формула успеха» под руководством серебряного волонтера, мастера спорта Эдокова Юрия Васильевича до марта, в связи с распространением новой коронавирусной инфекции COVID-19, ограничениями для пожилых граждан, занятия в тренажерном зале до конца 2020 году были приостановлены.


Осуществлялась деятельность Учреждения,  направленная на профилактику правонарушений несовершеннолетними, создание стабильных позитивных изменений в жизнедеятельности несовершеннолетних и его семьи, на создание оптимальных условий их существования, оказание социальной помощи и дополнительной государственной поддержки. В 2020 году выявлено 11 несовершеннолетних, признанных находящимися в СОП. Прекращена МИПР органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в отношении 15 несовершеннолетних, из них по достижению возраста 18 лет- 5 детей, смена места жительства – 3 ребёнка, устранение причин неблагополучия - 5 детей.  На конец отчетного периода на учете в учреждении состоит 11 несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении. 

Общее количество семей, состоящих на профилактическом учете (семьи, находящиеся в социально-опасном положении – 21 семья). Из них родителей – 31, в них детей – 63 (полных семей – 10, в них детей – 31; неполных семей – 11, в них детей - 32).

За 12 месяцев текущего года поставлено на профилактический учет -  16 семей и снято с профилактического учета – 17 семей, из них по достижению возраста несовершеннолетним - 3, устранение причин неблагополучия - 8, смена места жительства – 3, ограничение в родительских правах родителя – 3.

В течение 15 дней со дня получения Постановления КДН и ЗП Администрации МО «Майминский район» о признании семьи/несовершеннолетнего в СОП подготавливается межведомственный индивидуальный план реабилитации несовершеннолетнего и (или) семьи, признанными находящимися в социально опасном положении, и направляется в Комиссию. За 2020 год разработано и направлено на утверждение в КДН и ЗП 14 МИПР по семьям и 11 МИПР по несовершеннолетним, признанным  находящимися в СОП.

За отчетный период предоставлено социально-педагогической помощи - 411 консультаций и социально-психологической помощи - 466 консультаций  гражданам, находящимся в СОП, трудной жизненной ситуации. Проведено 474  плановых патронажей  семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, состоящих на учёте.

В соответствии с Регламентом межведомственного взаимодействия органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в организации индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально опасном положении, утвержденным Распоряжением Правительства Республики Алтай от 23.04.2018 года № 220-Р проведены 111 межведомственных обследования условий жизни несовершеннолетних и их семей. 

В 2020 году продолжена реализация Комплекса мер «Организация продуктивной социально значимой деятельности несовершеннолетних, находящихся в конфликте с законом, в Республике Алтай на 2018-2019 годы». В рамках комплекса мер проводились следующие мероприятия.

Учебно-тренировочного класса по формированию правовой грамотности подростков и начальной практической подготовки кандидатов в водители транспортных средств. В рамках реализации мероприятия организован кабинет оснащенный партами, доской, универсальным автотренажером "Форсаж – 2. Преподавателями по данному направлению являются специалисты Учреждения, имеющие водительские права, и сотрудники РО «ДОСААФ России».  С РО «ДОСААФ России» заключено соглашение  о сотрудничестве. Всего в первом полугодии 2020 года проведено 10 занятий, в которых приняли участие 35 несовершеннолетних. По результатам обучения подросткам будет выдано свидетельство о прохождении курсов подписанное КУ РА «УСПН Майминского района» и РО «ДОСААФ России». 

 
Спортивное объединении «Академия спорта». В рамках реализации мероприятия создан клуб «Академия спорта».  В рамках деятельности клуба проводятся физические и теоретические занятия. Занятия ведут как специалисты Учреждения, так и тренеры Майминской районной детско-юношеской спортивной школы, так и тренеры привлеченные со стороны по направлениям: йога, Фитнес микс и прочие. Всего занятия посетили 45 подростков.

Социально-реабилитационный клубе выходного дня «Семейная гостиная». Мероприятия по реализации этого направления проводятся специалистом по социальной работе, социальным педагогом и психолог учреждения. Для родителей совместно с детьми проводятся релаксационные занятия тренинги с психологом по различным направлениям (социальная адаптация, познание себя и т.д.), совместные коллективные игры,  конкурсы, разминки. Всего в мероприятиях клуба приняли участие 23 ребенка, 12 семей.

При КУ РА «УСПН Майминского района» ведется работа клуба для несовершеннолетних, имеющих конфликт с законом «Я сам». Всего в соответствии с планом клуба «Я сам» запланировано 10 и проведено 5  встреч, экскурсий и занятий. В мероприятиях приняло участие – 35 детей.

В 2020 году планировалось оздоровить 2378 детей (что составляет более 50 % от общего количества обучающихся района).

В период с 01 июня по 25 июня 2020 года на территории муниципального образования «Майминский район» планировалось открытие 17 детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на 15 общеобразовательных организаций района. Однако, запланированная организация отдыха и оздоровления детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации, в целях реализации  Федерального закона от 24 июля 1998г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» в связи с распространением новой коронавирусной инфекции COVID-19 в 2020 году не осуществлялась. 
Важную роль в работе Учреждения занимает деятельность психолога Учреждения, которая в своей деятельности руководствуется 442 – ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», и 48- ФЗ «Об опеке и попечительстве».

         Граждане, признанные нуждающимися в получении социальных услуг, в соответствии с индивидуальной программой имеют право на получение квалифицированной помощи специалиста-психолога, т.е. на получение социально-психологических услуг. Услугами психолога Учреждения пользуются также и приемные и опекаемые семьи по запросу, учащиеся МСХТ из числа сирот.

         Также психологом оказываются срочные социальные услуги, отработка сигнальных сообщений, установление причин острых ситуаций. По профилактике эмоционального выгорания психологом проводятся тренинги с сотрудниками Управления.

          В 2020 году проведено 122 индивидуальных психологических занятий (консультации, диагностика, психокоррекция, снятие эмоционального напряжения, занятия в условиях темной сенсорной комнаты).

          Психолог учреждения проводит профориентационную работу с старшеклассниками района, работа проводится как индивидуально, так и в по проекту «Социальный лифт», реализуемому при поддержке Фонда поддержки находящихся в трудной жизненной ситуации. Это тестирование школьников, работа с родителями, профориентационные игры, профессиональные пробы. Всего в проекте в 2020 году задействовано 33 школьника, и 50 родителей. 

         Один раз в квартал психолог принимала участие в республиканском методическом объединении психологов профильных учреждений. ( в онлайн формате)

        Одним из направлений работы является психологическая реабилитация граждан с алкогольной и наркотической зависимостью, в целях повышения компетенции психолог проходит обучение методам работы с данной категорией граждан. Так в  декабре 2020 года психолог учреждения прошла курсы повышения квалификации в ФГБОУ «Алтайский государственный университет» по программе «Методы психологической реабилитации при психических расстройствах поведения, связанных с употреблением психоактивных веществ».

        Так же в рамках реализации Комплекса мер «Развитие эффективных социальных практик, направленных на сокращение бедности семей с детьми и улучшение условий жизнедеятельности детей в таких семьях» психологом был проведен 4 тренинговых занятия с родителями для повышения родительской компетентности, и улучшения внутрисемейных отношений. 

         На  основании приказа БУ РА «УСПН  Майминского района  района»  от 31.08.2015 г. № 129-П и Положения  создана диспетчерская служба поддержки по вопросам опеки и попечительства.  Под патронажем находились 30 семей, проживающих в Майминском районе. В семьях  имеется 35 детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящиеся под опекой (попечительством). С семьями проводится работа, направленная на улучшение взаимоотношений, между родителями и их детьми, оказывается помощь в воспитании, разрешении конфликтных ситуации, привлечение к участию в социально-значимых мероприятиях муниципального образования.

В отчетном периоде приняли участие в 26 заседаниях КДН и ЗП, рассмотрено 427 вопроса по защите прав и законных интересов несовершеннолетних, из них: 239 персональных дел и 188 вопросов профилактического характера.

 В КУ РА «Управление социальной поддержки населения  Майминского района» состоит на учете 3242 граждан с инвалидностью из них - 153 ребенка-инвалида. 

  
 За год для получения комплексной реабилитации в КУ РА «Реабилитационный центр для детей с ограниченными возможностями направлены - 17 детей, из них 8 детей-инвалидов и 9 детей  с общими заболеваниями (частоболеющие, с задержкой  ЗРР и ЗПР), 11 взрослых граждан были направлены на комплексную реабилитацию в АУ РА «Комплексный Центр социального обслуживания» из них – 2 инвалидов и 9 граждан не имеющих инвалидность.

 Оказана консультативная помощь по социально–правовым вопросам, по вопросам социально-средовой реабилитации,  по обращению в ФСС была оказана по реализации ИПРА  в количестве  - 237 человек, из них семьям с детьми-инвалидами – 36.

По назначению ежемесячной денежной компенсации за жилищно-коммунальные услуги (ЖКУ) обратилось первично граждан                                        с инвалидностью - 129  человек.

 В 2020 году реализовывались мероприятия Комплекса мер по развитию эффективных практик активной поддержки родителей, воспитывающих детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, на территории Республики Алтай в 2019-2020 годы». В рамках этого комплекса Учреждением реализуются следующие мероприятия.
Реализация специализированной программы для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья имеющим проблемы со зрением "Книга на ощупь". Психологом и специалистом по социальной работе с инвалидами  КУРА «УСПН Майминского района» в  ходе реализации мероприятия проводились занятия со слепым ребенком и 3 слабовидящими детьми. В начале работы мамам  было рассказано о реализуемой программе, с детьми совместно с мамами, проведены индивидуальные занятия, в ходе которых психолог провел занятия по развитию аудио внимательности и памяти, занятия на развитие тактильной чувствительности пальцев рук. Дети познакомились с книгами, имеющимися в библиотеке Учреждения, и смогли взять книгу домой для ее прочтения или игры. Всего за время реализации  мероприятия 14 детей брали книги на дом. Во втором квартале 2020 г. Учреждением приобретен 1 комплект учебных пособий со шрифтом Брайля.

Реализация данных мероприятий положительно повлияла на психологическое и физическое состояние детей и родителей. Дети очень радовались, что могут почитать именно детские книги со шрифтом Брайля, со слов родителей их очень сложно найти. Дети стали активнее, они стараются  как можно быстрее прочитать книгу и стремятся прийти за новой, пообщаться со специалистами и поделиться впечатлением о прочитанном.  Особый интерес у детей вызвали игровые книги, которые были интересны всем, не зависимо от возраста. А также популярностью пользуются аудио книги, родители отмечают, что после прослушивания дети долго находятся под впечатлением от прослушанной сказки, становятся эмоционально спокойнее и рассудительнее.
Прокат реабилитационного, игрового, развивающего,  другого оборудования. В ходе реализации мероприятия семьи, воспитывающие детей с инвалидностью, познакомили с реализуемой программой и мающимся оборудованием. Всего за период реализации проекта 13 семей воспользовались услугами пункта проката на базе КУРА «УСПН Майминского района».

Организация деятельности пунктов проката реабилитационного, игрового, развивающего,  другого оборудования. В ходе реализации мероприятия семьи, воспитывающие детей  с инвалидностью, познакомили с реализуемой программой и имеющимся оборудованием. Перед передачей реабилитационного, игрового и другого оборудования для пользования им на дому, проводилось обучение  родителей  методам и приемам реабилитации, развитию двигательных тактильных и прочих навыков у детей в домашних условиях. 
Всего за период реализации Комплекса мер 24 семей воспользовались услугами пункта проката на базе КУРА «УСПН Майминского района». В 2020 году семьей, имеющей ребенка-инвалида, взят в аренду костюм «Адели». 

Реализация специализированной программы для семей, воспитывающих детей и подростков с ограниченными возможностями «Волшебный батут». Психологом Учреждения в рамках реализации этого направления проводились индивидуальные и групповые занятия родители + дети. Первые занятия были посвящены адаптации детей к новым условиям, знакомство с кабинетом, оборудованием, световым и звуковым эффектам. Затем проводились занятия по психологической разгрузке в первую очередь родителей, позже на совместные психологические занятия с детьми. Проведены ряд занятий  по адаптивной физкультуре, занятия в тренажерном зале и занятия на снятие напряжения на надувном батуте. По итогам проведенных занятий отмечено улучшение психологического состояния как мам, так и детей. Дети с желанием приходят в кабинет психолога, общаются со специалистами, у мам замечено снижение тревожности.  Всего период реализации Комплекса мер занятия посетили 27 семей. Безусловно, имеется необходимость в продолжения проведения занятий.

Также в 2020 году реализовывались мероприятия Комплекса мер «Развитие эффективных социальных практик, направленных на сокращение бедности семей с детьми и улучшение условий жизнедеятельности в таких семьях». В рамках этого комплекса проводились следующие мероприятия.

На базе Учреждения создан пункт проката товаров первой необходимости для многоразового использования для малообеспеченных семей, воспитывающих несовершеннолетних детей, таким пунктом проката в 2020 году воспользовались 20 семей, передано в прокат 27 детских товаров. 

Также при Учреждении создана семейная мастерская «Соцстройка» и пункт проката столярных оборудования. 

В рамках регионального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография» в 2020 году совершено 59 выездов, из них: 12 профилактических осмотров - доставлено 148 доставленных пожилых граждан; 47 выездов - доставка  лекарственных средств, медицинских изделий, продуктов питания, предметов 
первой необходимости, для доставки  медицинских работников к пожилым людям для оказания медицинской помощи на дом и диспансеризации, осуществлена доставка 1541 граждан. Объем выделенных денежных средств на осуществление доставки пожилых людей до медицинских организаций - 748707,86 рублей.


  В целях реализация государственной социальной программы «Обеспечение социальной защищенности и занятости населения» в 2020 году было заключено 345 социальных контрактов, из них:

· с 26 гражданами был заключен социальный контракт для получения государственной социальной помощи по осуществлению индивидуальной предпринимательской деятельности;
· 34 гражданами был заключен социальный контракт для получения государственной социальной помощи по прохождению профессионального обучения и дополнительного профессионального образования;
· с 148 гражданами был заключен социальный контракт для предоставления государственной помощи на оказание помощи по поиску работы и трудоустройству;
· с 137 гражданами был заключен социальный контракт для предоставления государственной помощи на преодоления трудной  жизненной ситуации.


4. Опека и попечительство

Отделение опеки и попечительства КУ РА «УСПН Майминского района» осуществляет деятельность по опеке и попечительству над несовершеннолетними и совершеннолетними недееспособными гражданами с 01 августа 2013 г. на основании приказа Министерства труда и социального развития Республики Алтай № П/240 от 07.11.2013 г.
На начало 2020 года на учёте в отделении состояло 145 детей, из них 34 ребенка-сироты и 107 детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе 8 детей с ограниченными возможностями здоровья. На  конец 2020 года на учёте состоит 134 ребенка, из них 34 ребенка-сироты и 98  детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе 8 детей с ограниченными возможностями здоровья.


Специалистами отделения опеки и попечительства по выездному плану условий жизни несовершеннолетних опекаемых (подопечных) и исполнения опекунами (попечителями) обязанностей по опеке (попечительству) проверено 307 несовершеннолетних подопечных в 212 семьях. 


На 126 детей выплачивались денежные средства на содержание в размере 6325 рубля, из них 34 детей находились под опекой и 92 ребенка в приемной семьях.  Опекунам, воспитывающим детей в приемных семьях дополнительно выплачивается ежемесячное вознаграждение в размере 4077 рублей за каждого ребенка. Также на учете в отделении находится 13 семей усыновителей, в них воспитывается 17 детей.


Также в отделении опеки и попечительства состоит 65 недееспособных граждан или не полностью дееспособных граждан. В течение года проведено 77 плановых проверок обследований жилищно-бытовых условий проживания граждан, признанных судом недееспособными или не полностью дееспособными.


В отчетном 2020 году проведено 14 заседаний комиссии по опеке и попечительству, на которой решались следующие вопросы: выдача заключений о возможности быть кандидатом в опекуны, приемные родители, усыновители; передача детей в замещающие семьи, возврат детей из учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и лечебных учреждений в кровные семьи; выдача заключения о возможности временной передачи в семьи граждан, постоянно проживающих на территории Российской Федерации, всего выдано 5 заключений.
Снято с учета 34 ребенка (17 по достижению совершеннолетия, 4 детей помещены под надзор в образовательную организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 6 детей выбыли к родителям, 2 ребенка выбыли в связи с переменой места жительства, 5 детей по иным основаниям). 


В 2020 году поставлены на очередь на получение жилого помещения – 17 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, подлежащих обеспечению жилыми помещениями по договорам найма специализированных жилых помещений.


В 2020 году было осуществлено 303 проверки специализированного жилого помещения.


За отчетный год обеспечены жилыми помещениями – 13 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа.


За отчетный 2020 год отделением опеки и попечительства было выявлено 32 несовершеннолетних ребенка, оставшихся без попечения родителей, из них 24  ребенка помещены в лечебные учреждения (из которых 8 детей передано под предварительную опеку, 24 ребенка возвращены в кровную семью), 14 детей помещены в реабилитационное отделение КОУ РА «Школа-интернат для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, им. Г. К. Жукова», из которых 10 детей возвращены в кровную семью, 4 ребенка зачислены в состав воспитанников.


В течение отчетного года  8 родителей лишены родительских прав в отношении 8 детей (2 ребенка определены в школу-интернат, 5 детей остались в кровных семьях, в отношении 1 ребенка оформлена опека). 

За это же период 9 родителей ограничены в родительских правах в отношении 9 детей (4 ребенка определены в школу-интернат, 2 ребенка переданы в замещающие семьи, 2 ребенка возвращены в семью, 1 ребенок остался в кровной семье).

За 2020 год 2 приемных родителя отстранены от исполнения обязанностей в отношении 3 детей.


В целях формирования позитивного образа кровной семьи, положительной мотивации ребенка и родителей на восстановление детско-родительских отношений 2020 году родителям, лишенным родительских прав, ограниченным в родительских правах были проведены консультации, оказано содействие в сборе, оформлении необходимых документов и помощь в подготовке исковых заявлений, в результате чего 3 родителя отменили ограничение в родительских правах, 1 родитель восстановился в родительских правах.  


В учреждении продолжает свою работу Клуб замещающих семей «Доверие», членами которого являются не только действующие опекуны так и кандидаты в опекуны или приемные родители. 

В 2020 году было проведено 4 мероприятия.

5. Охрана труда
           Основные виды производства МО «Майминский район»: пищевая промышленность, строительство, деревопереработка, молочное скотоводство, птицеводство, хмелеводство, садоводство, овощеводство и пчеловодство и др.
1.Общая численность работающих на предприятиях МО «Майминский район» по данным мониторинга и Фонда социального страхования по Республике Алтай на 01.01.2021 года составляет 6 203 человек. Рабочих мест по данным мониторинга на крупных и средних предприятиях района на сегодняшний день 6 186.

2. На территории Майминского района действует 322 предприятия  всех форм собственности, использующих труд двух и более наемных рабочих,  в том числе 104 предприятия с численностью более 10 работающих, из них 28 с численностью работающих более 50 человек. 

Прекратили свою деятельность - ООО «Лен», ООО «Карагуж», СППК «КормАл», ООО «Дионис-Алтай», МБУ «МРДМ», АУ РА «Майма Лес».

          3. Всего на предприятиях МО «Майминский район» 129 специалистов, из них 22 специалиста штатные. За 2020 года в отчетности числится 26 штатных специалистов по охране труда. Общее количество штатных специалистов по охране труда составляет 90% от положенного.

В районе действует 28 предприятий различной формы собственности с численностью работников более 50 человек, 26 из которых имеют штатных специалистов по охране труда.

В общеобразовательных школьных и дошкольных учреждениях Майминского района по результатам мониторинга в каждой организации числится специалист по охране труда. 

4. На крупных и средних предприятиях различной форм собственности, созданы и действуют 96 комиссий по охране труда, которые в своей деятельности руководствуются законодательными и иными нормативными актами по охране труда, коллективным договором и соглашением по охране труда, а также локальными нормативными документами. 

В ходе  проводимого мониторинга организации охраны труда на предприятиях района реально действующими, то есть имеющими итоговые документы своей работы, можно признать 44  Комиссии по охране труда. 

Созданные на предприятиях МО «Майминский район» Комиссии, планируют и осуществляют мероприятия направленные на улучшение условий охраны труда, совместно со специалистами  и  уполномоченными по охране труда. Осуществляют контроль  условий труда на рабочих местах; за правильностью применения работниками средств индивидуальной  и коллективной защиты; своевременной и полной выдачей специальной одежды, обуви, моющих средств. Планируют и контролируют мероприятия по охране труда; участвуют в расследовании несчастных случаев; в соответствии с установленным порядком, подготавливают материалы и участвуют в проведении специальной оценки условий труда.

          5. Обучение и проверка знаний по охране труда и безопасным приемам работы проводится на предприятиях, где  имеются сложные производственные процессы, проводимые работы связаны с опасностью получения травм. Руководители, специалисты по охране труда совместно с членами Комиссий по обучению систематически проводят занятия с работниками, проверяют у них знания по вопросам связанным с безопасностью труда, оказанию первой медпомощи. На многих предприятиях имеются действующие уголки охраны труда, с размещенной на них документацией и брошюрами по основам безопасности труда и оказанию медицинской помощи пострадавшим. Руководители вновь организованных предприятий малого и среднего бизнеса, а тем более индивидуальные предприниматели использующие труд наемных работников не уделяют серьезного внимания организации обучения и проверки знаний безопасности труда, хотя и проводят основные мероприятия по охране труда на своих предприятиях.

            Комиссии по обучению и проверки знаний безопасным методам и навыкам работ, созданы на 50 предприятиях.

           Недостатки в работе остальных Комиссий сводятся в основном к не должному ведению документации, отсутствию итоговой документации проверки знаний. Целью работ в данном направлении на предстоящий период будет оказание методической помощи в организации работы Комиссий по обучению и рекомендации создания таких Комиссий на предприятиях, где они отсутствуют.

Обстоятельства получения производственных травм:

6. Производственный травматизм:

По данным Государственного учреждения регионального отделения Фонда социального страхования РФ по Республике Алтай на 01.01.2021 года, на предприятиях района работниками получено 7 травм на рабочих местах. Одна травма тяжелой степени тяжести и 6 травм легкой степени тяжести.

         7. Обучение и проверка знаний по охране труда:
 

7.1. На 01.01.2021 года прошли обучение и проверку знаний по охране труда, на базе аккредитованных организаций 550  работников предприятий Майминского района. 

7.2. На отчетный период 294 руководителя предприятий района имеют действительные удостоверения по обучению основам охраны труда, то есть 92 % от общего числа руководителей.  Низкий охват обучением специалистов и руководителей по охране труда, отмечается  у индивидуальных предпринимателей в  разных  видах экономической деятельности (строительство, туризм, торговля, сельское хозяйство, промышленность). На заседаниях районной межведомственной комиссии по охране труда, на постоянном контроле держится вопрос обучения и проверки знаний по охране труда. 

8. Специальная оценка условий труда:

8.1. Всего за 12 месяцев 2020 года проведена специальная оценка условий труда  (аттестация рабочих мест) на 156 предприятиях (2019- 262). Процент охвата предприятий закончивших работу по аттестации рабочих мест составляет 82 % от всех находящихся в районе. Проведена аттестация и специальная оценка 2832 рабочих мест, что почти на 45 % меньше чем в прошлом году (5904), на них трудится 3300 работника. На заседаниях районной комиссии по охране труда на постоянном контроле держится вопрос о проведении специальной оценки условий труда на предприятиях и учреждениях МО «Майминский район». Руководители и специалисты по охране труда информируются об обязательном проведении СОУТ на рабочих местах и об ответственности за нарушение работодателем установленного порядка проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах или ее не проведение. 

            8.2. На 01.01.2021 года аккредитованными организациями полностью проведены мероприятия по инструментальному контролю в рамках специальной оценки условий труда с выдачей сводной ведомости результатов СОУТ на 156 предприятиях  Майминского района. 
Для достижения плановых показателей, направляются  информационные  письма работодателям МО «Майминский район»  о возможности проведения специальной оценки условий труда с указанием стоимости процедуры и включены ли аккредитованные организации, проводящие СОУТ, в реестр Минтруда России. 

9. Предварительные и периодические медицинские осмотры работников занятых на рабочих местах с вредными и опасными условиями труда.
9.1. Предварительные и периодические медицинские осмотры работников проводятся в соответствии с Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ № 302 н от 12.04.2011 года. На территории района согласно дополненного и уточненного реестра 66 предприятий имеют 1819 рабочих мест с тяжелыми и вредными условиями  труда.

          9.2. На  01.01.2021 года  руководители 37 предприятия заключили договоры для прохождения периодического медицинского профосмотра.

          10. Обеспеченность работников предприятий района за 12 месяцев 2020 года бесплатно выдаваемой спецодеждой, специальной обувью и средствами индивидуальной защиты составляет 92,0% от потребности (2019 - 91%), (2018 - 89%). На 90-100% от нормативной потребности в средствах индивидуальной защиты обеспечены работники здравоохранения, лесного хозяйства, государственного управления, финансовые учреждения. Слабый уровень обеспеченности работников бесплатной спецодеждой, спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты отмечается в отрасли сельского хозяйства, торговли и индивидуальные предприниматели малого и среднего бизнеса.

        11. Расход средств на охрану труда:

        11.1. Общая сумма средств израсходованных на охрану труда организациями Майминского района на 01.01.2021 года составляет в среднем 18393889 рублей.

         12. Организация работы районной межведомственной комиссии по охране труда.

         В муниципальном образовании «Майминский район» на основании Положения «О районной межведомственной Комиссии по охране труда», утверждённого постановлением №154 администрации МО «Майминский район» от 24 июня 2010 года создана и действует районная Межведомственная Комиссия по охране труда. В 2020 году в связи с пандемией коронавируса работа Комиссии проводилась в режиме онлайн.

          В указанный период проведено 1 заседание районной межведомственной комиссии по охране труда. Заседание состоялось 23.12.2020 г.
                                     РЕШИЛИ (единогласно):

Информацию принять к сведению, оказывать в данном вопросе  информационную поддержку КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района».


По второму   вопросу повестки дня выступила директор КУ РА «УСПН Майминского района»  Кучияк В.В.,  которая представила информацию об информировании граждан по вопросам деятельности учреждения.
В целях информировании граждан в социальных сетях функционирует официальный сайт учреждения, где размещена вся информация об учреждении и об услугах, которые оказываются учреждением. На сайте работает новостная лента, которая практически ежедневно  пополняется информацией о проведенных мероприятиях, об изменения законодательства и т.д. Также на сайте работает общественная приемная, через которую  граждане могут обратиться по любому вопросу.
Учитывая тот факт, что не все граждане посещают официальные сайты, Учреждение  плодотворно проводит информационную работу с гражданами через Инстограмм и Контакт.
Учреждением разработаны и регулярно изготавливается большое количество буклетов, раздаточного материала по мерам социальной поддержки и социальному обслуживанию населения. Данные материалы имеются в местах приема граждан, также передаются  в МФЦ и другие учреждения, раздаются гражданам при сельских сходах и других мероприятиях.

В Учреждении возле кабинетов оформлены стенды, на которых размещена наиболее важная информация для граждан, которая обновляется в течение года в зависимости от ситуации. 

                                  РЕШИЛИ (единогласно):


Информацию принять к сведению, оказывать в данном вопросе  информационную поддержку КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района».

По третьему   вопросу повестки дня выступила заместитель директора КУ РА «УСПН Майминского района»  Конева Т.В.,  которая представила план культурно-массовых мероприятий, организуемых КУ РА «УСПН Майминского района» в 2021 году.

План проведения культурно-массовых мероприятий  на 2021 год

	№
	Мероприятия и формы проведения
	Сроки исполнения
	Ответственные

	1.
	Акция в рамках всероссийской акции « Блокадный хлеб»
«Знаем – Помним»
	январь 
	Силигародцева В.В.
Тозыякова Ю.Е.



	2.
	 «От солдата и до маршала» военно-
патриотическая игра
	февраль
	Силигародцева В.В.
Тозыякова Ю.Е.

	3.
	Масленица «Приходи весна»
	март
	Силигародцева В.В.
Тозыякова Ю.Е.

	4.
	Волонтерская деятельность
( помощь членов клуба

« Я сам» гражданам пенсионного возраста)
	апрель
	Силигародцева В.В.
Тозыякова Ю.Е.

	5.
	Зарница
 «В здоровом теле - здоровый дух»

Тренинг « Как выбрать то, что  требуется мне?»
	апрель
	Силигародцева В.В.
Тозыякова Ю.Е.

	6.
	«Солдаты Родины моей» выставка

	май
	Силигародцева В.В.
Тозыякова Ю.Е.

	7
	Цикл профориентационных занятий для подростков. 
	май
	Силигародцева В.В.
Тозыякова Ю.Е.

Шевелева Ю.Г.

	8

	Психологический тренинг

 « Я - Автор» узнать себя и развить навыки общения 
	сентябрь
	Шевелева Ю.Г.
Тозыякова Ю.Е.

	9
	Антинаркотическая акция «Я выбираю жизнь!
	октябрь
	Силигародцева В.В.
Тозыякова Ю.Е.

	10
	« Молодые, спортивные, активные»
Спортивное занятие в тренажерном зале. С использованием инвентаря (беговые дорожки, велотренажер)
	ноябрь
	Силигародцева В.В.
Тозыякова Ю.Е.

	11
	 Тренинг по эмоциональному интеллекту для подростков «Властелин эмоций»
	декабрь
	Шевелева Ю.Г.
Тозыякова Ю.Е.

	12
	Итоговое собрание.
Новогоднее чаепитие

Анализ года и утверждение плана работы на 2022 год.
	декабрь
	Силигародцева В.В.
Тозыякова Ю.Е.

	13
	Разработка буклетов, листовок, памяток.
	в течение года
	Силигародцева В.В.
Тозыякова Ю.Е.

	14
	Индивидуальная консультация для подростков
	в течение года
( по мере необходимости)
	Силигародцева В.В.
Тозыякова Ю.Е.

	15
	Психокоррекционная работа в условиях темной сенсорной комнаты (песочная терапия)
	в течение года (по согласованию)
	Шевелева Ю.Г.

	16
	Информация в СМИ о работе клуба
	( в течение года)
	Силигародцева В.В.
Тозыякова Ю.Е.

	Привлечение к участию в общественно – значимых мероприятиях, акциях



	1
	Весенняя неделя добра
	апрель
	соц. педагог

	2
	Георгиевская ленточка
	май
	соц. педагог

	3
	Белая лента
	июнь
	соц. педагог

	4
	Месячник пожилого человека
	октябрь
	соц. педагог

	5
	День матери
	ноябрь
	соц. педагог

	
	Декада инвалидов
	декабрь
	соц. педагог


                                  РЕШИЛИ (единогласно):


Информацию принять к сведению, оказывать в данном вопросе  информационную поддержку КУ РА «Управление социальной поддержки населения Майминского района».

Председатель Попечительского совета                              О.Ю. Абрамова
Секретарь Попечительского совета                                     В.А. Гаврилова
